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Hotheimer Bank mit Weltgeltung

New York und Tokio

am Untertor

W Von Hanspeter Otto

Hofheim, Hofheim ist welt-
weit in Finanz- und Bankkrei-
sen’ ein Begriff - neben Lon-
don, Tokio, New York und na-
tirlich auch Frankfurt. Be-
kannt geworden ist die Kreis-
stadt durch eine Bank, die un-
aufEillig in den oberen Stock-
werken des ,Scorpion-Hau-
ses* am  Untertor arbclm

1993 kam Hansjorg Polz,

damals noch bei der Deut

schen Bank, auf die Idee, auf
cigenes Risiko zu handeln.
Was bei cinem Essen in der
wScheuer” ausgedachr wurde,
begann als Zwei-Personen-Fir-
ma unter dem Namen TASS-
Wertpapiermakler ~ GmbH.
Heute hat das Unternchmen,
das sich inzwischen Wertpa-
pierhandelsbank nenne,

~TASS Wertpap

bank® steht auf zwei Leucht-
transparcnten 50 hoch am
Haus, dass es von der StraRe
aus nur schwer zu sehen ist.
Privatkunden gibt es “nicht,

denn - dic-TASS-Wertpapicr--

handelsbank  handele  mit
Floating Rate Notes*, das
sind variabel  verzinsliche
Wertpapiere, an denen andere
Banken immer wieder kure-
fristig interessiert sind. TASS
ist die Relaisstelle. ,Das kénn-
ten dic auch selber machen®,
sagt Hansjorg Polz, der mit
seiner Frau Margot und Sohn
Frank Inhaber der GmbH ist.
Aber dic Banken seien perso-
nell unterbeserze und es sei
ein riesiger Aufwand, diglich
die Zinsentwicklung eclicher
tausend Floater zum Teil per
Telefon abzurufen.

Genau darauf har sich das
Unternehmen spezialisiert. In
Hofheim hat Tass eine riesige
interne Datenbank aufgebaut
mit rund 10000 Titeln, die
standig die akmellen Bewer-
ngs- und Marktkurse bie-
ten. Dazu kommen das Fi-
nanz-Informationssystem
Bloomberg und die Finanzab-
teilung der Presscagentur
Reuters, bei denen Tass insge-
samt 2200 Seiten mit Infor-
mationen zu iiber 5100 Floa-
tern bereithilt. Da die Hof
heimer zudem, wie sie sagen
Jkeine eigenen  Positionen
halten®, das heiBt, keine eige-
nen Produkte verkaufen, kin-
nen sie ihren Kunden gegen-
itber ausgesprochen neutral
und fair auftreten, Deshalb
wird TASS auch von Invest-
menthanken gebeten, deren
angelegte Werte zu bewerten.
Die so ermittelten Preise ha-
ben den Status offizieller Prei-
se im Floater-Markt, Die TASS
in Hofheim, so verkandet
Polz, sei die zentrale Instituti-
on am deutschen Markt bei
Floating Rate Notes.

man.sich_einig,

35 Mitarbeiter und expandiert
weiter. Seit cinem Jahr darf
die Firma den Titel Bank tra-
gen. Damit darf TASS auch
Kundengelder betreuen.

Mit der Bémcnaufsich: sei

auch als Borse ﬁrmlcrcn dur-
fe. .Dann wird man aber Kor-
perschaft  des  offentlichen
Rechrs®, sagt Polz, Fir ihn ein
Grund, licher zu verzichten,
denn der biirokratische Auf
wand sei extrem zeit- und ka-
pazititsraubend. .Exchange®
diirfe sich das Unternehmen
aber nennen, in diesem Fall
nichts weiter als das englische
Pendant zu Borse. So sagt Polz
denn auch: .Eigendich ist
Hotheim Borsenplatz.®

Zu biirokratisch sind Palz
auch einige Gepflogenheiten
in der klassischen Ausbildung
von jungen Leuten. Wir ha-
ben schon einige Dispute mit
der Industrie- und Handels-
kammer gehabt®, sagt er
Zwar kann TASS als offizieller
Ausbildungshetrieb antreten,
aber die obligatorische Be-
rufsschule mag Polz nicht.
Sechs Wochen verlorene Zeit,
meint er. Wer bei ihm lerne,
habe zwar anschlicBend kei-
nen [HK-Abschluss, aber beste
Chancen auf dem Arbeits-
markt. Die Schulung sei in-
tensiv mit viel internem Un-
terricht und intensivem prak-
tischen Training. Polz: .Das
alles zweisprachig zehn Stun-
den an Tag* Junge Leute, die
sich ausbilden lassen mach-
ten, misssen niche Abitur ha-
ben. ,Die besten Erfahrungen
haben wir mit Realschitlern
gemacht®, sage Polz,

Wer iiber 40 ist = da wer-
den Wertpapicrhandler ubli-
cherweise bei den Banken vor
die’ Tar geserzt — gehort bei
TASS nicht zur Rentnergene-
ration. Wir geben doch nichr
so einen Erfahrungsschacz
auf, so etwas bekommt man

dass, TASS,

doch nicht wieder®, betont
Polz und Rige an: ,Hier
herrscht ¢in ausgesprochen
freundschaftliches Arbeitskli-
ma mit flacher Hierarchie.*
Er begriindet, warum er da-
rauf so viel Were legr: Hier
gehe alles nur in Teamarbeit,
hier muss sich jeder blind auf
seinen Nebenmann' verlassen
konnen.* Zwei Mitarbeiter,
die sich nicht riechen konn-

.,

Die Uhren an der Wand zeigen es: Hier wird mit der ganzen Welt gehandelt.

ten, wurden Knall auf Fall auf
die Stafe gesetze. Wir haben
das an den Zahlen gemerke®,
beschreibt Polz die Konse-
quenz, Den in der Branche
iblichen Leistungsdruck auf
den einzelnen Mitarbeiter ge-
be es auch nicht. Dic hekti-
sche Gier, das Raffen um je-
den Preis schadet auf Daver™
Dass TASS seinen Sitz in
Hofheim hat und langfristi

behalten wird, ist erst einmal
ein Zufall. Der Bochumer
Polz kam wegen der Arbeit
ins Rhein-Main-Gebiet,
wohnte zunachst im Raum
Offenbach und in Kriftel und
entdeckre dann Hofheim. Mit
seiner Frau bezog er zuerst ei-
ne Mietwohnung am Rosen-

inzwischen besitzen sie
dort cin Haus. TASS und Polz
werden bleik

..Der Stadt fehlt noch ein gutes Hotel*

Hofheim. Hofheim hat ¢i-

verzichten. Es

ne gute Infrascrulm.lr und ei-
ne klasse Lage zwischen
Frankfurt, Wicsbaden und
dem Flughafen und cs ist
nahe am Wald®, weifl TASS-
Geschafisfihrer  Hansjorg
Polz die Vorteile der Stadr
zu loben, Das wussten auch
seine Kunden zu schimen,
und er konne guc auf die
Vorwahl 069 bei der Tele-

sei kein Standormachteil,
nicht in Frankfurt zu sein.
Deshalb Iu: er dcn M:etvef

braucht noch ein

el Die Kundm,ﬁ Se-
minaren und Schulungen
zu TASS kommen, iber-

mg ;m “... i

und ]um
noch ein Smgx:ndc

nommen. Denn in wemggn
Jahren soll das Unternch-
men 50 Mitarbeiter haben.
Mur eines stirt die TASS-
Truppe gewaltig: Hofheim

iachten inzwischen wieder
in Frankfurr, Mir dem Kon-

Biirgermeisterin Gisela
Stang kommt immer mal
vorbei®, freut sich Polz.




